
数理医药学杂志  2026 年 8 月第 39 卷第 8 期  J.Math.Med.  Aug. 2026, Vol. 39, No.8

https://slyyx.whuznhmedj.com/

医学本科生对生物医学顶尖人才培养的认知与
建议

董姿伶 1，王曼骅 2，李 祯 2，李浩权 3，徐 恺 4，翟小倩 5，6

1. 四川大学华西医院科技部（成都 610041）

2. 四川大学华西临床医学院（成都 610041）

3. 福建医科大学临床医学部（福州 350112）

4. 中日友好医院胸外科（北京 100029）

5. 四川大学华西医院肿瘤内科（成都 610041）

6. 四川大学华西医院肺癌中心（成都 610041）

【摘要】目的  调查分析医学本科生对生物医学领域顶尖人才培养的认知情况与培养策

略理解情况，并提出改进建议。方法 采用便利抽样方式选取四川大学华西医院各年级共110
名在读医学本科生为研究对象，采用自行设计的《高校生物医学顶尖人才早期孵化和培养

现状调查问卷》对其进行调查。结果 71.8%的学生对生物医学领域顶尖人才培养的认知较

为清晰。75.5%的学生认为有必要在本科阶段系统参与科研训练，90.0%支持“科研轮转制

度”，77.5%认为“生物医学顶尖人才早期识别与跟踪培养机制”有必要；81.8%的学生认为

国际化交流对生物医学领域顶尖人才培养至关重要。1 ~ 2年级学生（40.0%）对未来成为顶

尖人才的自我预期高于3 ~ 4年级（22.8%）。结论 医学本科生支持学校采取早期人才孵化培

养体系，建议学校在国际化培养时精准匹配不同阶段医学生的发展特征，针对性配套对应

资源，激活学生国际化发展的内在意愿，同时积极关注学生科研压力水平，开展科研压力

疏导培训，夯实人才培养道路。
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【Abstract】Objective  To investigate and analyze undergraduate medical students' perceptions of top-
tier biomedical talent cultivation and their understanding of relevant training strategies, and to propose targeted 
improvement recommendations. Methods  A total of 110 undergraduate medical students across all academic 
years at West China Hospital of Sichuan University were recruited via convenience sampling. A self-developed 
questionnaire on the current status of early incubation and cultivation of top biomedical talents in higher 
education institutions was administered to all participants. Results  71.8% of the students demonstrated a 
relatively clear cognition of top-tier biomedical talent cultivation. 75.5% of the students regarded systematic 
research training during undergraduate studies as necessary, 90.0% supported the "research rotation system", and 
77.5% considered the "early identification and tracking cultivation mechanism for top biomedical talents" essential; 
81.8% of the participants believed that international exchange is critical for top-tier biomedical talent development. 
First- and second-year students showed a higher self-expectation of becoming top talents in the future (40.0%) 
than third- and fourth-year students (22.8%). Conclusion  Undergraduate medical students support the 
implementation of an early talent incubation and cultivation system in universities. It is recommended that 
international training programs be precisely aligned with the developmental characteristics of medical students 
at different stages, with targeted supporting resources allocated to stimulate students' intrinsic motivation for 
international development. Meanwhile, universities should proactively monitor students' research stress levels and 
organize stress relief training sessions, so as to consolidate the foundation of high-level medical talent cultivation.

【Keywords】Medical students; Biomedicine; Education and training; Early incubation; Influencing 
factors

随着“健康中国2030”战略的深入实施和新

一轮科技革命的加速推进，我国对生物医学领域

顶尖人才的需求日益迫切。拔尖创新人才培养对

于建设社会主义现代化强国，实现中华民族伟大

复兴，具有十分重要的战略意义［1］。我国正处于

由“人才引进”向“自主培养”转型的关键期，

面向十年建成教育强国的重大目标和紧迫任务，

高校应进一步增强使命意识，深刻认识和把握拔

尖创新人才发现和培养机制对提升我国人才竞争

力、科技支撑力、国际影响力的重要支撑作用［2］。

这类人才培养具有周期长、投入大和不确定性高

等特点，需遵循人才成长规律，实施“早发现、

早培养、早成才”的贯通式培养策略［2-3］。

中国在生物医学领域的发展与欧美发达国家

差距仍较显著。在2017—2024年生物医学领域全

球前 2% 顶尖科学家榜单中，中国占比不足 3%。

顶尖人才培养存在人才培养模式固化、资助来源

单一且分散、学科交叉融合和创新性研究不足等

问题［4］。有研究指出，重大创新思想种子发生期

主要集中在人才20 ~ 30岁期间，其中最高峰值出

现在 23 岁，次高峰值在 25 岁［5］。医学生本科阶

段正处于这一黄金期的核心时段，是培养科研兴

趣、塑造科学思维、奠定创新基础的关键窗

口［6］。目前，我国生物医学领域顶尖人才培养已

形成多种模式并存的格局，包括独立建制模式

（如八年制临床医学本博贯通培养）、大中衔接模

式（如“强基计划”“英才计划”）、科教融合模

式（如依托国家重点实验室的本科生科研训练）

等［7-8］。不同学制学生的培养需求和路径选择存

在显著差异，需根据学制特点和学生发展需求构

建灵活多样的培养通道［9］。为助力我国生物医学

领域顶尖人才的早期识别，建立完善的培养机

制，本研究调研不同培养模式及不同年级阶段

学生对生物医学领域顶尖人才培养的认知情况、

科研培养现状与培养环境条件需求。内容涵盖

学生认知情况、学术信心、科研训练参与质量、

科研动机和国际视野发展期望等维度，旨在提

出促进生物医学领域顶尖人才成长早期孵化和

培养的管理策略。

1　资料与方法

1.1　研究对象
2026年 2月，采用便利抽样法，以四川大学

华西医院医学专业本科生为研究对象。纳入标
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准：自愿参与本次调查的医学类专业在校本科

生；排除标准：生物科学类、生物技术类及相关

非临床医学专业学生。为保证调查质量，采取以

下措施：①采用手机认证方式核实样本真实性；

②限定单一 ID 仅能作答一次，避免重复提交；

③人工复核剔除存在逻辑错误的无效问卷。共发

放问卷 114 份，回收有效问卷 110 份，有效回收

率为 96.5%。本研究已获得四川大学华西医院生

物医学伦理审查委员会批准（2024-117），并获

得参与学生知情同意。

1.2　调查工具
本研究为横断面研究。研究工具为自行设计

的《高校生物医学顶尖人才早期孵化和培养现

状调查问卷》，问卷内容在查阅相关文献并结合

医学本科生科研培养实际需求的基础上形成。

主要包括以下几个部分：①一般人口学资料，

包括性别、年级、学院及专业类别；②生物医

学顶尖人才培养的认知情况，包括对生物医学

领域顶尖人才概念的理解程度、未来成为顶尖

人才的自我预期、对顶尖人才孵化路径的了解

程度、对早期识别与跟踪培养机制的认同情况

等；③科研训练现状，包括科研训练开始时间、

平均每周科研投入时间、科研参与深度、科研

训练形式、科研动机及对学校科研资源的满意

度等；④国际化培养认知与需求，包括国际化

资源接触情况、对国际化培养重要性的认同、

出国深造意向，以及对出国交流项目、国际学

术会议资助和英文科研写作训练的需求；⑤科

研压力、自我预期及科研困难认知，包括科研

压力水平、学术价值感知、科研参与主动性、

科研项目申报困难及早期培养中的主要障碍等。

本问卷 Cronbach's α 系数为 0.725， KMO 系数

为0.6。
本问卷题型包括单选题、多选题及等级评价

题。单选题和等级评价题用于反映受访者的基本

特征、认知程度、态度倾向及行为现状；多选题

用于调查科研训练形式、科研动机及培养需求等

可同时存在的因素。正式调查前，研究人员对问

卷条目进行讨论和修订，确保问题表述清晰、内

容覆盖研究目的。研究人员通过班级或学生群体

发送问卷二维码，受访者在知情同意后进行匿名

填写。

1.3　统计分析
问卷数据由平台导出后，采用 Microsoft 

Excel 2019软件进行初步整理和逻辑核查，剔除

无效问卷后建立分析数据库。采用 R 4.2.3软件进

行统计分析。计数资料以频数和百分比（n，%)
表示；等级资料或有序分类变量根据分析需要进

行赋值后纳入相关性分析。对于多选题，各选项

分别转换为二分类变量进行统计，即选择该项记

为“是”，未选择记为“否”。

采用描述性统计分析不同性别、年级、学

院、专业及家庭背景学生在生物医学领域顶尖人

才培养的认知、科研训练现状、国际化培养需

求、科研压力及自我预期等方面的分布情况。由

于本研究多数变量为分类变量或有序等级变量，

且不满足正态分布假设，因此采用斯皮尔曼

（Spearman）等级相关分析评估不同特征学生与相

关调查指标之间的关联方向及强度。Spearman相

关系数以 r表示，r > 0表示正相关，r < 0表示负

相关，r的绝对值越大表示相关强度越高。所有

统计检验均为双侧检验，以 P < 0.05 为差异具有

统计学意义。相关性分析结果以热图形式进行可

视化展示，图中标注相关系数 r值。

2　结果

2.1　一般资料
共纳入 110名医学本科生。样本覆盖不同性

别、年级、学院、专业及家庭背景，其中女性占

67.27%，男性占 32.73%；低年级 （1 ~ 2 年级）

占 27.27%，中年级（3 ~ 4 年级）占 51.82%，高

年级（5 ~ 8 年级）占 20.91%；临床医学（含口

腔）专业学生占79.09%，基础医学、药学、公卫

专业占20.91%。

2.2　不同亚组学生对生物医学领域顶尖人
才培养的认知情况

调查结果显示，71.8%的学生对生物医学领

域顶尖人才培养的认知较为清晰，其中，相较于

临床医学专业学生（66.67%），基础医学专业学

生的认知更加清晰（91.30%），且差异具有显著

性，但数据梯度差异幅度有限，见图1。
自我认知方面，30.0%的学生对未来成为生物

医学领域顶尖人才具有较高信心，28.2%的学生在

完成问卷后自我预期有所提升。男生（33.3%）比
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女生（28.4%）更有信心，低年级学生（40.0%）自

我预期高于中年级（22.8%）和高年级（34.8%）。

制度认知方面，51.8%的学生了解人才孵化路

径，75.5%认为医学本科生有必要在本科阶段系统

参与科研训练，59.1%认为学校应增设本科生独立

科研基金，90.0%支持科研轮转制度，77.5%认为

顶尖医学人才早期识别与跟踪培养机制有必要。

这些数据表明，学生对培养生物医学领域顶尖人

才必须拥有完善的科研训练制度具有高度共识，

支持学校采用早期孵化培养体系。

价值认知方面，66.4%的学生认同生物医学

顶尖人才不是天生的，而是被早期孵化出来的，

81.8%认为国际化交流对生物医学领域顶尖人才

培养至关重要。

环境与前景认知方面，49.1%的学生认为学

校科研资源能满足本科生需求，60.9%对未来 10
年中国生物医学领域人才培养前景持乐观态度。

2.3　不同亚组学生接受科研训练现状
为探究本科生在早期医学人才孵化路径中接

受科研训练现状，本研究分别分析了低、中、高

年级人群的科研训练投入和训练体验情况。

研究发现，低年级学生平均每周投入科研时

间平均为0 h者占比最多（40.00%），高年级人群

中投入科研 > 8 h者占比最多（56.52%）。进一步

分析发现，年级越高的学生投入科研时间越多，

年级与平均每周投入科研时间具有显著正相关性

（r=0.44，P < 0.05）（图2）。

科研深度也是反映科研现状的重要指标，本

研究探究了不同年级与参与科研深度之间的关

系。结果显示，低年级组中，未参与者占比最多

（60.00%），中年级组中，参与深度为中度的人最

多（61.40%），高年级组中，深度参与者占比最

多（65.22%），呈年级越高科研参与度越深，年

级与科研参与深度显著正相关 （r=0.52，P < 
0.05）（图2）。

本研究分别统计了不同科研训练开始时间人

群（大一、大二到大三、大四到大五、打算研究

生阶段开始）的科研现状。结果显示，大二到大

三时期开始科研训练的人数最多，占58.18%，大

一为 15.45%，大四到大五为 12.73%，打算研究

生阶段开始为13.64%。在各类人群中，认为本科

阶段开始科研训练对于早期医学人才孵化过程是

必要的人群占比一直居于高位（均超过50%）。同

时，科研训练开始时间早的人群平均每周投入科

研时间可能更多，大一开始科研训练者有29.41%
平均每周投入超过8 h，但在打算研究生阶段开始

的人中，平均每周投入大于8 h者仅6.66%，且其

图1  不同亚组学生对生物医学顶尖人才培养认知情况的

斯皮尔曼相关性热图

Figure 1. Spearman correlation heatmap of students' 
perception of elite biomedical talent training among 

different subgroups
注：纵轴为学生基本信息 （性别、年级、学院、专业、亲属是否有

医学背景）；横轴为对“生物医学顶尖人才培养”认知相关指标（概

念、自我、制度、价值、环境、前景六大维度）；单元格数值为

Spearman 相关系数，*代表 P < 0.05，相关性有统计学意义；右侧色

标示相关系数方向与大小，红色为正相关，蓝色为负相关，颜色越

深 r值越大，相关性越强。

图2  不同亚组医学生与科研训练投入、训练体验的

斯皮尔曼相关性热图

Figure 2. Spearman correlation heatmap of research 
training input and training experience among 

different subgroups of medical students
注：横轴为科研现状各统计条目；纵轴为年级、科研训练开始时间、

各种科研动机；单元格数值为 Spearman 相关系数，*代表 P < 0.05，

相关性有统计学意义；右侧色标示相关系数方向与大小，红色为正

相关，蓝色为负相关，颜色越深 r值越大，相关性越强。
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中 67.67%投入时间为 0。此外，大一开始科研训

练者，对科研资源满意者占总体70.59%，而在打

算研究生阶段开始者中，仅13.33%，说明本科生

科研训练开始时间越晚，对科研资源满意程度越

低，整体趋势呈现负相关。（图2）。
本科生科研现状也受科研动机影响。多选题

统计显示，61.82% 的学生科研动机包括保研/升
学加分，61.82% 包括为将来职业铺垫，63.64%
包括成果署名。在有保研动机的人群中，8.82%
投入时间超过 8 h，在无保研动机的人群中，

38.10% 平均每周投入超过 8 h，但在有保研动机

的人群中，投入时间为0 ~ 2 h的占38.24%，而在

无保研动机的人群中，该比例为16.67%。进一步

分析显示，保研意愿与平均每周投入科研时间呈

显著负相关性（r=-0.32，P < 0.05）（图2）。
2.4　生物医学顶尖人才早期孵化对国际化
培养的重要意义

探究医学生科研参与深度与出国深造意向的

关联，结果显示，从未接触科研、仅观摩科研、

承担具体科研课题的学生，出国深造意向占比

依次为 40.00%、50.98%、68.97%，组间存在明

显差异，随着科研参与程度提升，学生出国深

造意愿呈现稳步上升趋势，二者呈显著正相关

（r=0.20，P < 0.05）（图3）。

同时，调查结果显示，84.93%认同人才培养

需后天努力的学生认可国际化培养的重要性，而不

认同人才培养需后天努力的学生中，仅20.00%认

可国际化培养的重要性，两类群体认知差异显著，

对后天培养认可度更高的学生，更看重国际化科研

资源。

研究了解了医学SCI论文写作能力培养与不同

年级学生需求适配的情况，结果显示，低年级学

生对加强英文科研写作训练不认同的比例仅

36.67%，而高年级达到65.22%。低年级学生对英

文科研写作培训的接受与需求程度更高，不同年

级学生对于写作培养需求差异存在统计学意义，

（P < 0.05）（图3）。
此外，学生对成长为生物医学顶尖人才的自

信心水平，与其国际化发展诉求存在明显组间差

异，不同信心层级群体的相关指标占比呈现清晰

差异。对成为生物医学顶尖人才有信心的学生，

出国深造意向占比60.61%，认同加强国际学术会

议资助的比例为66.67%，两项指标整体高于信心

一般群体 （52.27%、 68.18%） 与无信心群体

（45.45%、42.42%）。

2.5　学生科研压力与自我预期认知现状
研究探究了生物医学顶尖人才早期培养中学

生的科研压力、自我预期对科研参与、学术价

值感知及学术认知的影响情况。根据科研压力

所致消极情绪将学生分为高压力组，中压力组与

低压力组。结果显示，科研压力较高的群体

（33.64%），有 83.78% 感知到缺乏明确目的和规

划，仅29.73%能承担具体科研课题，且37.84%认

同学业与科研时间冲突，呈现出被动承压、参与

不足的特征；低压力组（14.54%）科研主动性最

强，43.75%能承担具体课题，且仅18.75%感知到

时间冲突，展现出良好的科研与学业平衡状态。

此外，在能成为生物医学顶尖人才的自我预期

维度，信心高的群体（30.00%）科研参与主动性最

强（36.36%承担具体课题），75.75%认同学术讲座

的价值，93.94%对未来前景持乐观态度，是科研表

现最好的群体；低信心组（30.00%）则较矛盾，虽

有78.79%认同学术讲座价值，但仅18.18%承担具

图3  不同亚组医学生与国际化培养指标的斯皮尔曼

相关性热图

Figure 3. Spearman correlation heatmap of 
international training indicators among different groups 

of medical students
注：纵轴为学生特征维度（年级、学院、科研参与深度等）；横轴为

国际化培养相关指标 （资源接触、培养认同、深造意向及资源需求

等）；单元格数值为Spearman相关系数，*代表P < 0.05，相关性有统

计学意义；右侧色标示相关系数方向与大小，红色为正相关，蓝色

为负相关，颜色越深 r值越大，相关性越强。
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体课题，且只有6.36%对未来前景乐观。

分析发现，学生科研压力越大，对学术价值

感 知 及 目 标 感 知 越 弱 ， 呈 现 显 著 负 相 关

（r=-0.34，P < 0.05）；相反，对于自我预期高的

学生，对科研学习具有兴趣和价值满足感，具

有显著相关性（r=0.48，P < 0.05），见图4。

3　讨论

生物医学领域顶尖人才早期培养对于科技强国

战略目标具有意义。本研究发现，71.8%的学生理

解生物医学顶尖人才为本领域重大贡献者，但仅10
名（9.1%）学生能准确描述生物医学领域顶尖人才

核心特质（家国情怀+原始创新+交叉融合+长周期

坚守）。表明医学本科生对生物医学顶尖人才的认

知仍停留在表层，需要加强核心素养认知，提示高

校可将科学家精神教育融入思政课程，通过院士讲

座、科研创新案例研讨等形式，系统阐释生物医

学领域顶尖人才核心特质，培养学生正确的科研

精神。

研究显示，1 ~ 2年级学生对未来成为顶尖人

才的自我预期高于3 ~ 4年级。这表明较高年级学

生对长期前景相对悲观，可能与升学就业等现实

压力、成长路径内卷、投入回报失衡、评价体系

不透明等有关。因此，对于3 ~ 4年级学生，高校

应建立动态跟踪培养机制，实施多阶段性考核和

动态进出管理，对未达标学生实行柔性分流并开

放补录通道，保障生源质量［10］；同时提供长期支

持，注重成果转化，打通升学-就业双通道，如

设立短期岗位缓解学生升学就业压力［11-12］。

研究发现，四川大学华西医院医学生科研训

练的演化路径呈现出鲜明的阶段性特征，高年级

学生深度参与科研已成为趋势。年级与科研投入

时间及参与深度均呈显著正相关。这一结果符合

医学长学制教育的客观规律，低年级阶段以通识

与基础理论学习为主，随着专业知识的积累及升

学、未来科研压力的迫近，高年级学生的科研投

入时间逐步增加［13］。

研究还显示，以保研为动机的学生科研投入

时间更少、科研参与深度更浅，与初始假设相悖。

这可能是因为本科专业成绩与排名在保研评判标

准中占比较大，在以绩点为核心的保研压力下，

学生可能倾向于将精力优先分配给课程学习，从

而挤压深度参与科研所需的时间和精力［14］。因此，

仅从减轻保研压力的角度看，贯通式培养模式

（比如临床8年制）更利于优化学生科研动机。

生物医学顶尖人才的培养离不开国际化交流

和合作，因此培养学生国际化能力和提高国际化

认知具有重要价值。本研究发现，低年级学生是

英文科研写作训练的核心需求群体。然而，当前

医学院校多将国际化基础能力课程与资源向高年

级倾斜，低年级基础学习阶段相关培养供给不足，

形成“高需求-低供给”的需求错位，直接影响学

生后续国际化能力提升［15-18］。这提示高校在生物

医学优质人才早期培育阶段，可适当转变固有思

路，尝试在本科低年级适度增设英语相关能力培

养内容，从而让培育资源适配不同阶段学生的实际

需求。本研究结果显示，科研参与深度与学生出国

深造意向呈正向趋势，这可能是由于在深度参与科

研学习的过程中，学生能够更客观地看待国内外

科研发展差异，明确自身能力提升方向，进而产

生出国深造的想法［19］。

在当前日趋激烈的社会竞争环境中，部分医

学生存在职业发展迷茫、成长目标模糊等问

题［20］，对国际化资源的需求也相对薄弱。这与本

研究结果一致，研究同时发现对自我成长具有高

预期的学生，更倾向于借助国际化平台实现能力

提升，对相关资源的需求也更迫切；信心不足的

学生则对国际化的需求较低。这可能是由于在自

图4  医学生科研压力、自我预期与科研行为、学术价值

感知及困难认知的斯皮尔曼相关性热图

Figure 4. Spearman correlation heatmap of  research 
stress, self-expectation,research behavior, academic 

value perception, and difficulty cognition among 
medical students

注：热图展示了科研压力、自我预期与科研参与、资源满意度、学

术价值感知、科研项目申报困难及核心培养障碍等指标间的

Spearman 相关系数；单元格数值为 Spearman 相关系数，*代表 P < 

0.05，相关性有统计学意义；右侧色标示相关系数方向与大小，红色

为正相关，蓝色为负相关，颜色越深 r值越大，相关性越强。
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我发展预期较高的学生，往往具备更开阔的国际

眼界，对外学习意愿也更强烈。高校可将职业信

念塑造、优质人才发展指引融入人才早期培育过

程中，搭建递进式实践成长渠道，帮助学生积累

实践经验、稳固成长心态、明确职业发展方向。

生物医学领域学业任务繁重、科研门槛较

高，早期培养阶段的学生尚未形成成熟的科研规

划能力，过度的科研压力易引发学生对未来职业

发展的迷茫。本研究发现，高压力学生群体中

83.78%的人感知缺乏明确目的和规划；而中压力

群体的科研参与度与资源满意度均处于中等水

平，该群体可能是人才培养的关键人群，其状态

可能决定整体培养效能，这与国内医学本科生科

研培养现状的研究结果一致［21］。

更高的自我预期具有显著的正向驱动作用，

高信心群体展现出最优的科研表现，36.36%能承

担具体课题，93.94% 对未来学术前景持乐观态

度，这与医学教育领域关于科研自我效能感的研

究趋势一致。Osunronbi等对英国医学生开展的一

项全国性调查表明，积极的信念可能是科研自我

效能感的关键驱动因素，也符合国内关于医学生

自我预期与科研行为相关性的研究结论［22-23］。积

极的自我预期可能有助于提升个体对科研价值的

感知，强化其主动获取资源、寻求导师指导的意

愿，进而形成“高预期-高参与-高收获”的良性

循环。反之，悲观的自我预期或许是阻碍医学生

科研实践的关键心理壁垒，这一现象在生物医学

领域顶尖人才培养中尤为突出。

综上所述，在生物医学领域顶尖人才早期培

养过程中，高校应优化学业与科研的时间分配机

制，通过明确科研目标、简化入门流程缓解被动

压力，避免压力过载抑制学生的科研积极性；其

次，对于低信心群体，需强化正向反馈与个性化

支持，通过低门槛科研平台、一对一导师指导提

升其科研获得感与自我效能感，出台相关激励机

制等；最后，针对中等预期群体，应通过引导参

与科研、成果激励推动其向高参与、高预期群体

转化。
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